
Założenia programowe 

stworzone przez Wielkopolską Izbę Rzemieślniczą w Poznaniu w porozumieniu  

z Komisją Egzaminacyjna w zawodzie „obuwnik” na podstawie „Standardów 

wymagań” Związku Rzemiosła Polskiego z 2004 r. oraz „Podstaw 

programowych kształcenia” Ministerstwa Edukacji Narodowej z 1997 r. 

dla zawodu: 

 

OBUWNIK 

 

 

W wyniku kształcenia w zakładzie rzemieślniczym absolwent powinien: 

 

I. Z zakresu teorii: 

1. rozróżniać i stosować nazwy, określenia oraz inne sformułowania 

specjalistyczne używane w obuwnictwie; 

2. rozróżniać podstawowe terminy z zakresu anatomii i fizjologii stopy oraz 

rozpoznawać typowe wady i zniekształcenia stopy; 

3. odczytywać i sporządzać schematy, szkice, rysunki robocze i opisy 

technologiczne; 

4. określać cechy i właściwości skór na podstawie ich topografii; 

5. rozróżniać typy cholewek obuwia, systemy montażu oraz podstawowe 

połączenia stosowane przy łączeniu części składowych cholewek; 

6. rozpoznawać techniki rozkroju skór; 

7. określać sposoby pasowności kopyt na podstawie obrysu stopy, jej 

typowych zniekształceń oraz wymiarów, 

8. rozpoznawać maszyny, urządzenia, narzędzia i przyrządy pomiarowe 

stosowane w procesie wytwarzania obuwia. 

 

II. Z zakresu praktyki: 

1. organizować stanowisko pracy z uwzględnieniem przepisów 

bezpieczeństwa i higieny pracy, przeciwpożarowych, prawa pracy, zasad 

ergonomii oraz ochrony środowiska; 

2. posługiwać się urządzeniami pomiarowymi i kontrolnymi oraz 

interpretować wyniki pomiarów; 

3. obsługiwać i konserwować maszyny, urządzenia oraz narzędzia 

obuwnicze; 

4. rozpoznawać i dobierać materiały obuwnicze do określonych zadań 

produkcyjnych; 

5. dobierać materiały na wierzchy i spody oraz inne elementy obuwia; 

6. określać, stosować metody i techniki rozkroju materiałów; 

7. dobierać i stosować techniki obróbki elementów obuwia; 

8. rozróżniać, wykonywać i oceniać podstawowe połączenia; 



9. dobierać metody wykonywania cholewek, systemy montażu obuwia oraz 

narzędzia warsztatowe, maszyny i urządzenia do rodzaju, konstrukcji, 

parametrów i walorów użytkowych wykonywanego wyrobu; 

10. stosować różne systemy i techniki ćwiekowania; 

11. stosować różne systemy i techniki montażu obuwia; 

12. dobierać i stosować metody oraz środki wykańczania obuwia; 

13. wykonywać obuwie i usługi naprawcze na indywidualne zlecenia; 

14. oceniać jakość półproduktów i gotowego obuwia w zależności od sposobu 

połączenia elementów obuwia i zastosowanych materiałów oraz 

wskazywać przyczyny wadliwej produkcji obuwia; 

15. stosować zasady pakowania, przechowywania i transportu wyrobów; 

16. dokonywać rozliczeń materiałowych oraz obliczać koszty wykonania pary 

obuwia. 

 

III. Ponadto: 

1. stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony 

przeciwpożarowej, przeciwporażeniowe i ochrony środowiska przy 

eksploatacji, pomiarach, montażu, naprawie oraz konserwacji instalacji, 

maszyn i urządzeń elektrycznych; 

2. sprawnie komunikować się,  

3. wyszukiwać i przetwarzać informację; 

4. korzystać z literatury oraz innych źródeł wiedzy fachowej w celu stałego 

aktualizowania swojej wiedzy oraz umiejętności; 

5. korzystać ze źródeł wiedzy ekonomicznej i prawnej; 

6. znać podstawowe wiadomości z zakresu prawa pracy, prawa 

gospodarczego i zarządzania przedsiębiorstwem oraz dokumentacji 

działalności gospodarczej; 

7. znać możliwości podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych. 

 
 


